Pa broblemau sy’n atal y trydydd sector a gwirfoddoli rhag gweithio’n dda gyda’r system iechyd a gofal yng Nghymru?
Beth yw achosion ac effeithiau’r problemau hyn?

PROBLEMAU 1

Y ddelwedd o’r trydydd sector, sy’n effeithio ar:

Cefnogaeth gydlynol, gyfuno ac unigol i’r sector Dadansoddi data er mwyn dangos gwerth

Mae hyn yn arwain at broblemau fel:
Parch
Yr un wynebau
Dulliau gweithredu nad ydynt yn holistaidd
Amhroffesiynol
Safonau ansawdd
Porthora
Hyrwyddo
Cyfraniad anweledig
Dim amser i siarad
Anghyfartal
Rhad

Beth sy’n achosi’r broblem hon

Materion diwylliannol fel:
Ddim yn adnabod pobl eraill
Canfyddiadau
Personoliaethau
Pwer anghytbwys
Ffiniau




Cwynion, gwallau, camgymeriadau

PROBLEMAU 2

Llywodraethu a chyllido, sy’n effeithio ar:

Gwirfoddolwyr a mudiadau gwirfoddolwyr ddim yn cael eu hintegreiddio i mewn i'r gwaith cynllunio

Mae hyn yn arwain at broblemau fel:
Cystadleuol
Trafodiadol
Wedi’i gor-reoli
Canolbwyntio ar swyddi
Creadigrwydd yn cael ei fygu
Ffitio prosiectau i'r cyllid
Ddim yn gallu herio cyllidwyr
Liwybrau archwilio
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Model clefydau meddygol fel:
Systemau a strwythurau
Deddfwriaeth, codau ac arweiniad

PROBLEMAU 3
Darpariaeth strategol a gweithredol, sy’n effeithio ar:
Rheoli capasiti ac adnoddau Buddsoddi yn y gweithle Partneriaeth/cynnwys/ymgysylltu

Mae hyn yn arwain at broblemau fel:
Opsiynau cyfyngedig




Anghyson
Gorestyn
Dim digon o staff i ymgysylltu
Canolbwyntio ar ddiffyg
Ymwreiddio gwasanaethau’n heriol
Llai a llai o weithredu dan arweiniad y gymuned
Dyblygu
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Materion gwleidyddol fel:
Cyllidebau
Amserlenni

Canolbwyntio ar allbwn
Diben cyfunol aneglur
Capasiti a gallu
Wedji’i adranoli
Data anghyson

EFFAITH YN Y PEN DRAW

Nid yw pobl a Chymunedau yn gallu cyflawni llesiant

Nid yw mudiadau yn darparu Cymorth a fydd yn cyflwyno
llesiant i bobl a chymunedau




