Rhian Davies
Pam dylai aelodau CGGC bleidleisio drosof i?

Rwyf yn cefnogi cenhadaeth CGGC ‘i weithredu fel catalydd ar gyfer
newid cadarnhaol trwy gysylltu, galluogi, a dylanwadu yn llawn ac rwyf
yn meddu ar amrywiaeth o sgiliau a phrofiad i gyfrannu at hyn a dynnir o
hanes o arweinyddiaeth yn y symudiad hawliau anabledd a’r sector
cydraddoldeb ehangach yng Nghymru.

Fel Prif Weithredwr Anabledd Cymru, rwyf yn cynnig mewnwelediad i'r
heriau sy’n gysylltiedig & rhedeg mudiad ymbarél cenedlaethol sy’'n
ymgyrchu dros newid mewn polisi cenedlaethol ar gyfer cydraddoldeb
anabledd ac yn dylanwadu arno. Fel Ymddiriedolwr Rhwydwaith
Cydraddoldeb Menywod Cymru, deallaf r6l y Bwrdd o ran ffurfio cyfeiriad
strategol mudiad a rhoi arweiniad i'r uwch-dim rheoli.

Rwyf wedi ymrwymo i arddull gydweithredol o weithio gan fod yn barod i
herio yn Ol yr angen. Fel Cadeirydd Grwp Llywio’r Fforwm Cydraddoldeb
Anabledd, gweithiais ag awdur yr adroddiad, yr Athro Debbie Foster,
swyddogion Llywodraeth Cymru, a chynrychiolwyr y Fforwm i gyd-
gynhyrchu adroddiad Locked-Out ar effaith sylweddol pandemig Covid-
19 ar bobl anabl (2021). Mewn ymateb i hyn, mae Gweinidogion yn
sefydlu Tasglu Hawliau Anabledd i fynd i'r afael & chanfyddiadau ac
argymhellion yr adroddiad sy’n seiliedig ar dystiolaeth.

Pe bawn i’n cael fy ethol, byddwn yn weithredol o ran cefnogi cynnydd

parhaus CGGC fel mudiad cynhwysol sy’n galluogi mudiadau sector
gwirfoddol yng Nghymru i wneud mwy o wahaniaeth gyda’n gilydd.
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